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CONSELHO DE SECRETARIOS MUNICIPAIS DE SAUDE
COSEMS/RN

ATA DA 32 REUNIAO DO COSEMS/RN
1999

Aos doze dias do més de maio do ano de mil novecentos € noventa € nove,
realizou-se reunifo ordinaria do COSEMS/RN, sob a presidéncia do Dr. José
Maria de Aragjo Caldas. Verificado o quorum regimentar, fez-se a leitura da
{iltima ata, que foi aprovada pelos conselheiros presentes. A pauta da CIB/RN
foi apresentada pelo secretdrio executivo Osério Paiva sem maiores polémicas.
Janete Castro, membro da Camara Técnica de Recursos Humanos/COSEMS,
informou da realizagdo de seminario sobre politica de RH para a saide,
promovido pela OPAS, Ministério da Saude, CONASEMS ¢ CONASS, com a
coordenagdo técnica do COSEMS e NESC/UFRN, a realizar-se nos dias 19 ¢ 20
de julho. Sobre a proposta preliminar da SESAP/RN, Regina Miranda,
responsavel pelo Projeto VIGISUS no RN, apresentou 0s critérios e prioridades
para o Estado em relago a implantagéo do mesmo. Preconizou que 0 requisito
para adesdo ao referido projeto ¢ que os municipios sejam dotados de
equipamentos de informagdio interligados & RNIS — Rede Nacional de
Informagio em Safide. Gorete Cunha - Coordenadora de promogdo a
satide/SESAP/RN, completou as informagdes, explicando o objetivo do
VIGISUS de reorganizar o Sistema de Vigilancia Epidemiologica ¢ Ambiental
dos municipios. Apresentou ainda as diretrizes do Programa e os recursos
financeiros disponiveis para o triénio de 1999/2001. Apés a exposi¢do, 0
Conselho Diretor aprovou a proposta da SESAP. O presidente demonstrou
preocupagio quanto aos laboratorios dos hospitais regionais. Gorete Cunha
explicou que & interesse do Estado rever a situagéo dos laboratérios no sentido
de reaparelha-los para atender a demanda de doengas infecto-contagiosas.
Prosseguindo com a ordem do dia, Magda Barreto, Coordenadora do CEFOPE —
Centro de Formagéo de Pessoal da SESAP/RN, inicialmente explicou o objetivo
e a metodologia do Centro. Destacou a dificuldade que atualmente o mesmo
enfrenta para realizar os cursos de qualificagio profissional a que se destina,
pela falta de recursos para pagar os instrutores. O Conselho Diretor
posicionou-se em levar o caso 4 CIB/RN. Passando aos informes gerais, Solane
Costa — Secretaria Executiva/COSEMS, apresentou os expedientes recebidos e
expedidos. Entre varios, destacou a indicagdo do municipio de Ceard Mirim da
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sua assessora técnica Katia Barbalho, para representar a secretdria de satde do
referido municipio em seus impedimentos. O vice — presidente executivo, José
Fernandes Neto, apresentou o projeto de consércio intermunicipal de saude,
que recentemente foi aprovado no 4mbito dos municipios da AMSO -
Associagdo da Microregiio do Seridé Ocidental. Nada mais havendo a tratar,
o presidente JOSE MARIA DE ARAUJO CALDAS, encerrou a reunido, Simone
Franca € Solane Costa, lavraram esta ata que deveri ser lida, aprovada e
assinada pelos presentes.

REGISTRAMOS AS SEGUINTES PRESENCAS:

JOSE MARIA DE ARAUJO CALDAS, presidente; JOSE FERNANDES NETO,
vice-presidente executivo, FRANCISCO GOUVEIA, MUCIO PEREIRA. MARIA
NEUMAN AZEVEDO, ANA DORIS MORALIS, VERA LUCIA COSTA, CHREOSIL
PROTASIO LIMA, DELZIELI CARVALHO e JARBAS PAIVA, vices presidente;
HERBAT SPENCER, secretrio geral; MAGDA DANTAS, diretora CEFOPE;
JANETE CASTRO, CTRH; PAULA FRANCIE\NETE, SMS/Umarizal; SELMA
SANTIAGO e KATIA BARBALHO, DPI/SMS/Natal; FRANCISCO AGUSTINHO,
FNS; MARIA GORETE CUNHA e REGINA MIRANDA, SESAP; MARIA JANILE
ALVES, DAS/SMS/Natal; ALEXANDRE GODEIRO e FRANCISCO DE ASSIS
CASTRO, CTPjanejamento.




