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CONSELHO DE SECRETARIOS MUNICIPAIS DE SAUDE DO RN
COSEMS/RN

ATA DA 104* REUNIAO DO CONSELHO DIRETOR

Ao vigésimo quinto dia do més de outubro do ano de dois mil e seis, no auditorio da
Secretaria Estadual de Satde Publica — SESAP, deu-se inicio a reuniio ordinaria do
Conselho de Secretirios Municipais de Satde do RN - COSEMS/RN, sob a Presidéncia
de MARIA NEUMAN AZEVEDO que identificou os expedientes recebidos,
seguindo dos informes gerais. Sobre o oficio da SMS/Angicos, referente as distorgdes

no que se refere & marcacdo de alguns procedimentos pactuados e néo pactuados e ndo

usufruidos pela populacio do municipio, a sugestdo da plenaria foi enviar a SMS Natal

para pronunciamento junto aquele municipio. Quanto ao bloqueio do PAB a presidéncia

solicitou divulgacdo junto aos municipios, havendo neste momento a Dra
ANTONIETA DELGADO MARINHO externado a preocupacdo com a falta de

informacdes dos municipios sobre a alimentacio do SINAN e SINASC, A Presidente

solicitou copia do quadro demonstrativo da situagfio dos municipios apresentados pela
mesma naquele momento, havendo sido delegado como providéncia a Secretaria do
COSEMS o envio de oficio aos municipios refor¢cando a importancia da alimentagéo
dos dados. A Dra. LAVINIA UCHOA concordou sobre a importéincia do banco de
dados, nio considerando apenas o bloqueio financeiro, ressaitou o papel da URSAP no
fortalecimento regional. Quanto & portaria GM 750, de 10 de novembro de 2006, a
Presidente passou a palavra para a Dra. TEREZINHA GUEDES REGO DE
OLIVEIRA que comentou, sucintamente, a portaria esclarecendo que esta institui a

Ficha Complementar de cadastro de equipes de satide da familia, no Cadastro Nacional

de Estabelecimentos de Saude — SCNES, a partir de outubro de 2006, conforme
formulario modelo com orientacSes de preenchimento. Esclareceu ainda que os gestores
terdo o periodo de outubro de 2006 a fevereiro de 2007 para adequag@o dos cadastros
dos estabelecimentos de satde. A partir de margo de 2007 todo cadastro das equipes da
Estratégia Satde da Familia somente sera realizado por meio do Sistema de Cadastro
Nacional de Estabelecimentos de Satde, quando serdo gerados os dados fisicos e da

composi¢do das equipes para o repasse dos incentivos financeiros. A Secretaria de
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Satde do municipio de Pureza, Dr* ANA DORIS, salientou a importancia do papel do

estado na capacitacio dos municipios no sistema proposto pelo Ministério da Satde e

afirmou que fica dificil quando a pessoa treinada pelo estado, enquanto multiplicador,
muitas vezes ndo tem condi¢des de repassar o conteado do referido treinamento. A Dr*

SOLANE COSTA externou a preocupagéo com a ¢arga horéaria dos profissionais, uma

vez que o novo sistema cruza as informagGes das atividades desses profissionais em
outras areas que ndo sio do PSF. A mesma afirmou, ainda, que a conjuntura aponta para
um contrato de exclusividade no PSF. A Dr* LUCIA BATISTA — SMS/Caico, também
se mostrou preocupada com a questao, pois no momento o municipio de Caicd
encontra-se sem médicos, além dos municipios vizinhos oferecerem salarios superiores
para uma atua¢do de apenas trés dias na semana. O Dr. IVAN LOPES — SMS/Assu,
complementou que nos municipios menores este problema se configura de forma mais
intensa, descaracterizando totalmente das normas da Estratégia Saude da Familia.
SOLANE COSTA lancou a proposta da formagdo de uma Comissdo
(Promotoria/ COSEMS e SESAP). para a discussio de um teto/piso/carga horéria. No
momento foi definido que o COSEMS seria representado pela Dr* APARECIDA
FRANCA e a Dr* SOLANE COSTA, da SMS e SESAP respectivamente, além de um

representante do Departamento Recursos Humanos e outro da Coordenadoria de
Promogdo a Saude — CPS, ficando a Secretaria Executiva do COSEMS com a
responsabilidade de providenciar o oficio para a Promotoria Publica, convidando a fazer
parte da citada Comissdo e agendar data da primeira reunifo. Em seguida SOLANE
COSTA teceu comentarios, esclarecendo alguns pontos sobre a Lei n® 11.350, de 5 de

novembro de 2006, que dispde sobre o aproveitamento de pessoal das categorias de

agente comunitario de saade e os agentes de combate as endemias. Uma vez verificado

o quorum regimentar foi lida e aprovada a ata da 103* reunifio do COSEMS, passando
para ordem do dia com a apresentagdo pela Dr* ANTONIETA DELGADO do Plano de

Investimento da Vigilincia em Satide — 1° etapa, havendo sido ressaltado que os

equipamentos estio sendo disponibilizados na perspectiva de contribuir para ©
fortalecimento da gestdo dos sistemas de vigilincia nas areas de vigilancia
epidemiologica ¢ controle de doencas/agravos transmissiveis € nfo transmissiveis,

vigilancia em saGde ambiental e analise da situacdo de sande. Nessa primeira etapa
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foram distribuidos 10 microscopios bacteriologicos, com a seguinte distribui¢do: 1 para
os municipios prioritarios (com o objetivo de reativar a pratica da baciloscopia), como
Mossoro, Caico e Pau dos Ferros, um para o Hospital Giselda Trigueiro, dois para o
LACEN, dois para a SMS Natal e dois para o Ntcleo de Entomologia da SESAP. O

Nucleo de entomologia da SESAP recebeu 1 microscopio entomoldgico. Os municipios

de Sdo Gongalo do Amarante e Jardim do Seridé receberam duas motos. Os municipios
de Natal e Parnamirim receberam uma pick-up. Os veiculos utilitarios tipo kombi foram
destinados aos municipios de Natal, Parnamirim e Mossord. Apos apresentagdo do
plano foram feitos varios questionamentos os quais foram prontamente esclarecidos. A
Df* LUCIA DE FATIMA ARAUJO informou que os veiculos utilitarios destinavam-
se aos municipios com mais de Cem mil iméveis. Apos todas as intervengdes o plano
foi aprovado pela plenaria. Ficou o apelo ao COSEMS para estimular os municipios a
determinar que os agentes de satide devem trabalhar nos dois turnos, momento em que
foi elogiado o trabalho do municipio de Jardim do Seridé e Parnamirim. Em seguida foi

apresentado pelo Dr. CIPRIANO VASCONCELOS/NESC os critérios adotados no

Curso de Atualizacio para Gestores, que informou acerca das inscri¢des ja realizadas
nas regionais, com a seguinte distribui¢do: oito inscricdes na I URSAP, doze na II,
dezesseis na III, vinte e cinco na IV, oito na V, treze na VI e seis na Grande Natal. O
curso sera iniciado nos dias 3 e 4 de novembro, ocorrendo uma oficina em Natal com o0s
‘nscritos da 1 e III URSAP e outra oficina em Caicoé com os representantes da 1V
URSAP. Ficou definido também que os municipios com ate vinte e cinco mil habitantes
a participagdo seria apenas do Secretario, ja os municipios com a populacio de vinte e
cinco a cingilenta mil habitantes terdo mais uma vaga € aqueles com mais de cingiienta
mil habitantes terfio direito a duas vagas e que para as equipes técnicas das URSAP
foram disponibilizadas duas vagas, sendo pré-requisito para a participagéo a efetividade
do servidor. A nova turma ficou com data provéavel para os dias 10 e 11 de novembro,
com a Grande Natal incorporando uma outra URSAP e o nivel central da SESAP. As
demais regides iniciario suas turmas posteriormente. A Presidente do COSEMS
solicitou mais um prazo para a verificagio das inscri¢des da V1 URSAP, pois acredita
haver um desencontro de informagdes, pois alguns secretarios que afirmaram que j&

haviam sido inscritos nio constavam na lista apresentada. O novo prazo foi estabelecido
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até o dia 7 de novembro. No momento foi solicitado pelo Sr. JOSE DA NOITE, ex-
Secretario de Saide de Jardim do Seriddé o direito a sua participagdo nas oficinas,
embora ndo ocupasse mais o cargo, o que foi aceito pela plenaria. Finalizando a ordem
do dia foi discutida a pauta da Comissdo Intergestora Bipartite — CIB, sem maiores
polémicas. Em assuntos Extra-pauta foi discutida a auséncia da representagio do
COSEMS na mesa de negociagdo/SESAP, a falta de deliberagiio do teto para a Liga
Norteriograndense de Caic6, as videos-conferéncias em tempo real, a falta do envio pelo
Estado do Plano de Regulagio, a necessidade dos municipios preencherem o
questionario de PlanejaSUS para o Ministério da Safide para que o mesmo possa

otimizar os recursos visando o fortalecimento dos planejamentos municipais, a auséncia

da participagio dos municipios no Seminario da Assisténcia Farmacéutica, e as
dificuldades enfrentadas pelo municipio de Mossor6 na area de atengfio cardiovascular,
uma vez que o servigo ali habilitado com pendéncia ndo vem atendendo as
necessidades. Foi solicitado que qualquer assunto para pactuacdo ou deliberagio
chegasse com oito dias de antecipacio ao COSEMS. Nada mais havendo a tratar a
Presidente MARIA NEUMAN AZEVEDO, encerrou a reuniio e a Secretaria

Executiva do COSEMS/RN lavrou a presente ata, que devera ser lida, discutida,

apreciada, aprovada e assinada pela mesma e pelos membros do COSEMS.




