
COSEMS EM AÇÃO POR UM RN + VACINAS

Senhores (as) Gestores (as)!

O COSEMS/ RN com intuito de fortalecer  as coberturas vacinais dos municípios do 

RN, vem reafirmar nossa  pactuação durante a 257ª REUNIÃO ORDINÁRIA  e solicita 

a todos(as) os gestores e equipe gestora que o mais breve possível trabalhe junto a 

sua equipe  (em especial as Equipes Estratégia Saúde da Família e vacinadores 
do município) e analise a situação atual de seu território, identificando os principais 

desafios  à  resolutividade  das  ações  de  imunização,  investigando  a  queda  das 

coberturas vacinais e seus determinantes,  com ênfase na hesitação vacinal e na 
efetividade  do  compromisso  dentro  de  uma  agenda  permanente  com 
planejamento das ações para êxito das cobertura preconizadas. 
 Nesse sentido, conhecer os motivos que levam as pessoas a hesitarem e também 

saber  qual  o  perfil  das  pessoas  é  importante  no  sentido  de  definir  estratégias 

específicas para cada situação. O conhecimento, consciência e também informações 

científicas sobre os benefícios da vacinação, desmistificando os efeitos adversos nas 

abordagens dos trabalhadores, é fundamental. 

Não menos importante dentro do seu planejamento:

 Identificar as barreiras geográficas; 

 Saber  se  a  população  estimada  coincide  com  a  real  (superestimada  ou 

subestimada); 

 Se os registros nos sistemas estão fiéis ao número de vacinados;

 Verificar se horário de atendimento aos usuários para vacina corresponde às 

necessidades da população;

 Rever  quadro  de  pessoal  para  vacinação  -  bem  como  seu  processo  de 

trabalho, qualificação e principalmente sua valorização; 

 Verificar como está sendo trabalhado a integração Atenção Primária à Saúde 

e Vigilância em Saúde; 

 Se está  ocorrendo  ações  de  intersetorialidade  no tema com outras  pastas 

(Ação Social, Educação, dentre outras);

  Verificar  como  se  encontram  os  mecanismos  de  comunicação  com  a 

população;

  Se  os  veículos  destinados  as  ações  (intensificação,  campanhas,  rotinas) 

estão disponíveis para vacinação, e outros pontos que julgarem necessários.



Que estratégias estão sendo traçadas para atingirmos as metas padronizadas de 
cobertura vacinal?
Estamos na vigência da chegada dos recursos da  Portaria 844 de 14 de julho de 
2023,  que “dispõe sobre ações de multivacinação no âmbito do Sistema Único de 

Saúde - SUS para o exercício de 2023, incluindo a instituição de incentivo financeiro 

de  custeio,  excepcional  e  temporário,  para  esse  fim”.  Todo  diagnóstico  local  e 

estratégias já iniciadas pelos municípios servirão de base para a elaboração do seu 

processo  local  de  Microplanejamento  (condição  para  atingirmos  mais  40%  dos 

recursos oriundos da portaria citada), além de garantir mais Saúde para a população 

dos nossos recantos potiguares.

Na  certeza  que  formaremos  uma  grande  FRENTE  EM  PROL  DE  UM  RN  + 
VACINAS conto com o apoio de todos os gestores (as) e agradeço a atenção e 

cuidado peculiar da Gestão Municipal.

Atenciosamente,

Maria Eliza Garcia Soares

Presidente
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